DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

DPTO. DE RECURSOS HUMANOS

ESCALA DE SUELDOS Y REMUNERACIONES VARIAS
SEGUN D.U. N° 0 01-12-2017 ||
A CONTAR DEL 01-12-2017

PLANTA : ADMINISTRATIVA "

UNIDAD DE REMUNERACIONES PORCENTAJE (2,5%) Moneda: Pesos Chilenos
ASIG. ESP. UNIVERSITARIA
SUELDO DUN°  BONIF. BONIF. ASIG. PROFES. % ASIG.
GRADO BASE  727/87 AFUSACH 80% MONTO RESPONS. GRADO RANGO EQUIV. ANT. MONTO
1 Rector 2.842.029
1 1.276.336 0 0 80  1.021.069 446.701 2 A1 A) 2.599.685
1B 1.210.558 0 0 80 968.446 423.678 3 A-2 2.518.854
2 1.168.582 0 0 80 934.866 408.987 4 A3 2.440.092
3 1.119.177 0 0 80 895.342 391.698 4 B-1 (B) 2.356.768
4 1.091.738 0 0 80 873.390 382.093 1B Prorrector 2.694.388
5 1.033.821 0 0 80 827.057 354.798 6 c-1 (©) 1.879.311
6 960.846 0 0 80 768.677 329.754 5 c-1 DDPTO 2.072.403
7 901.150 0 0 70 630.805 309.267
8 845.907 0 0 70 592.135 290.311 ASIG. DIRECC. SUPERIOR
9 794.789 0 0 70 556.352 272.766 DIRECTIVOS SUPERIORES a/c del 01-01-1996
10 748.081 0 0 70 523.657 256.735 1 RECTOR 2.753.903 4.732.169
11 704.331 0 0 70 493.032 241.719 2J A1 2.599.685 2.533.007
12 663.852 0 0 70 464.696 227.830 3 A-2 2.518.854
13 626.431 0 0 60 375.859 214.988 4 B-1 2.356.768
14 602.473 0 0 60 361.484 206.763 5 c-1 1.879.311
15 580.235  3.386 0 0 60 348.141 4 A-3 2.440.092
16 559.621  3.386 0 0 60 335.773 1B Prorrector 2.610.841 4.144.396
17 540.485  3.386 0 0 60 324.291
18 522.013  3.386 0 0 25 130.503 LEY 15.076 MEDICOS Y DENTISTAS
19 504.911  5.823 0 0 25 126.228
20 493.147 5.877 0 0 25 123.287 5.5 HRS. (1.3) 27.053,15
21 477.667  5.877 0 0 25 119.417 11 HRS. (2.6) 54.106,29| JEFES DE DPTO.
22 462.766 7.230 0 0 25 115.692 22 HRS. (5.2) 108.212,57
23 455,129  7.230 0 0 25 113.782 33 HRs. (7.8) 162.318,86| Rango S/Dcto. 941/95
24 435.913 7.230 0 0 44 HRS. (10.4) 216.425,15| Resp. S/Dcto. 941/95
25 423.586 7.230 0 0 Se deben aplicar los valores de la
1 HRA. MENSUAL 850,67 | Escala Académica a contar del
ASIGNACION CURRICULAR 65% HRA. MENSUAL 552,93 01-06-95.-
Monto fijado segiin Resolucién N° 7138/95
y rige a contar del 01-07-95. (sera reajus- BASE DE
table). CALCULO (S.Vital solo Ley 15076) 20810,11
Asig. Jefatura \ 309.117
GRADO 31 DE E.U.S. 93.858
GRADO 10 DE E.U.S. 384.390 Asignacién Familiar A/C DEL 1-1-2017
Dcto 284/15-5-2000 Asig. Conduc. $140.000 reajustable 308.276 HASTA $277.016.- 10.844 A
DESDE $277.017.- A $404.613.- 6.655 B
ASIGNACIONES VARIAS DESDE $404.614.- A $631.058.- 2.104 C
ASIG. ALIMENTACION 7.666 DESDE $631.059.- 0 D
ASIG. MOVILIZACION D.L. 300 6.280 A/C DEL 1-7-2017
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 40% 37.543 HASTA $283.312.- 11.091 A
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 35% 32.850 DESDE $283.313.- A $413.808.- 6.806 B
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 30% 28.157 DESDE $413.809.- A $645.400.- 2.151 C
DESDE $645.401.- 0 D
ASIG. PERDIDA DE CAJA: Se cancelara conforme 1ra Cat. Dif. entre Grado 18° y 15° 58.222
VIATICOS D.U. N° 795/10-08-90 2da Cat. Dif. entre Grado 21°y 19° 27.244
GRADO TOTAL  PARCIAL
1ALS 84.544  27.055 INGRESO MINIMO 166.103 (22.2757) S.V. STGO. 37000,6060 A/C DEL 1-7-2016
6 AL 21 64.255 20.562 174.166 (22.2757) S.V. STGO. 38796,6957 A/C DEL 1-7-2017
22 AL 25 53.684 17.175
BONIF. ART. 19° L. 15385 TOPE 6 S.V. STGO. 222.004 A/C DEL 1-7-2016.-
BONIF. ART. 19° L. 15385 TOPE 6 S.V. STGO. 232.780 A/C DEL 1-7-2017.-
5% 10% 15% 20% 25%
11.100 22.200 33.301 44.401 55.501 A/C DEL 1-7-2016.-
11.639 23.278 34.917 46.556 58.195 A/C DEL 1-7-2017.-

NOTA: LAS ASIGNACIONES DE MOVILIZACION ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 93° LETRA B DEL D.L. 18.834/89 SE CALCULA SOBRE EL

GRADO 31°DE LA E.U.S.




